


¿Cómo funciona un agente de cambio?

Construir proyectos en tres niveles 

Un agente de cambio nace y 
también se hace: Fortalecer 
competencias, habilidades y 

destrezas.

Sentir
(Problema)

Pensar
(prototipo)

Actuar
(Medir su transformación)

Ingredientes de un 
PY de innovación 

social



ENTORNOS TURBULENTOS



El Modelo de Sistema Viable



• ¿qué 

hiciste ayer 

en relación al 

proyecto?

• ¿en qué 

vas a estar 

trabajando 

hoy?

• ¿qué 

problemas o 

impedimento

s tienes?

P Owner: puente entre los tomadores 

de decisiones y la ejecución.

Equipo de Desarrollo









RETROSPECTIVA 

DE LA ESTRELLA 

DE MAR




















